ABDULAH NAKAS
OPCA BOLNICA

PRAVILNIK 0
IZMIENAMA I DOPUNAMA PRAVITNIKA 0 RADL,
UNUTRASNIOJ ORGANIZACL | SISTEMATIZACLNI
RADNIH MIESTA JAVNE USTANOVE
OPCA BOLNICA . PRIM. DR, ABDULAH NAKASw
SARAJEVO

Februar 2019, ndine




Naosnovu ¢lang 65, stay 1, alineja 6. Zakona o rdravstveno] zasdiiti Federacije BiH (. Sluzbene
novine F BiH* broj 46/10 i T53/13), Elana 13. stav 2. tacka £} Odluke o preuzimaniu prava |
obaveza osnivada | uskladi vanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Opca bolnica , Prim,
dr Abdulah Nakat" (_Slufbene novine Kantona Sarajevo™ broj 7/12.28/1 8) i Clana 20, stav (2)
tacka 1) Statuta Javne ustanove Opéa bolnica , Prim. dr Abdulah Nakas" (,,Slufbene novine
Kantona Sarajevo™ broj 22/14) U pravni odbor Javne ystanove Opéa bolnica , Prim. dr Abdulah
Makad" ma 8. (osmo) vanredno sjednici odrzano] dana 13.02.2019 godine dones -

PRAVILNIK
0
IZMTENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADL,
UNUTRASNIOJ ORGANIZACLIL I SISTEMATIZACLI
RADNIH MJESTA JAVNE USTANOVE
OPCA BOLNICA ,PRIM. DR, ABDULAH NAKAS«
SARAJEVO

Clan 1.

U katalogu opisa poslova | radnih zadptaka y okviry Cdjeljenja za ekonmska lnansijske
poslove stranica 357, Pravilnika o radu, unuirasnjoj organizaciji i sistematizaciii radnih mjesia
broj: 24-83/18 od 27.04.201 % godine, uviet za radno mjesto referent zd plan i analizy mjenjaju
‘set glage

-Cirupa sloZenosti: VI koeficijent slozenosti P Pravilniky o rady

~Uvijeti; V58S, Ekonomskog smjera ili zavtien prvi ciklus visokog

obrazovanja— |80 ECTS bodova

-Pasebni uviet] : poznavanje rada na raéunary

-poznavanje jednog strancg jezika

-debre komunikacijske sposobnosti | smisao za timski Fad

Radne iskustvo

Potrebno iskustvo - 1 sodina

Probni rad : 3 mjeseca

Clan 2.

Sastavii dio ovog Pravilnike Je lzmjenjens stfanica radna £ mjesta referent #a plan | analizg

u ekvirn Odjelienia za ckonmsko finansijske poslove stranica 337. Pravilnika o rady,
unuirainioj organizaciji i .-:istemali:_éa::iji radnih myesta broj: 24-83/1% od 27.04.2018. godine.

Clan 3.

Ostale odredbe Pravilniky o radu, unutrasnjo] organizaciji i sistematizaciii radnih mjesta broj
24-B3/18 od 27.04.201% poding na koji je Ministarstva zdravstva Kantong sarajeva dilo
saglasnost Odlukom broj 100227 56/ 18 od 03.07 2018, godine ostaju ne promi jenjene,




Ovaj Pravilnik o LEmjenama | dopunama Pravilnika o radu, unutragnjo; organizaciji i
sistematizaciji radnih mpests broj: 24-83/18 od 27.04.2018; godine predstaylja sastavm dio
Pravilnika o rady, unuirainjol organizacii i sistematizaciii radnih mjesta broj 24-83/18 od
27.04.2018. godine.

Ovaj Pravilnik Stupa na shagy osmog dana od dans objavijivania ng oglasnn) tabli Poslodiaves,

PRIFREMI /
Samir Fuetah, dipl.jia
Ptk direkrioe n pa|

Braj: 2972719

Sarajeve, 13.02.2019. godine

ShiiFhena zab'iquﬂka: _
Ovaj Pravilnik o Zmjenama i dopunama Pravilniks o radu objavljen je na oglasno] tahli
Poslodaves dana — <godine, & stupio je ng snagy dana _ .podine

DIREKTOR

Prim, dr. Zlatko Kravi¢




Organizacions jedinica

ODJELIENJE ZA EKONOMSKO-FINANSLISKE —|
POSLOVE

Naziv radnog mjesta

REFERENT £A PLAN | ANALIZU

| Grupa sloleness: Vil

Koeficijent slozennsti: Pp Pravilniku o radu

Uvjeti
Strutna sprema WSS, Ekonomskog-snyjera ili zaveen prvi eiklug visokpi.
Obrazovanje obruzovanja — | B ECTS bodova

| Posebmi uvjeti

W jelting = Poznavanje rads ma radumary
Rodatio obeazovanie
Stran jezik - Posnevanje jednog stranog jezika
Dstido - = Dobre komunikecjske Spasobnash | smisao za timski fad
Radno iskusivy
Potrebno iskustvo | oosding
Probni raid 3 mjedeca
Opis postova § zadataka Strufnl poskovi - ]
= metodolodka priprema g donodeniu Plany | Prowrmm e
haotnice
" Priprema. dokementacions ssnove 5 donofenie plang rady |
Tinunsijskop plina slyshe
- ada ivicitija o realizaciji Plana | programa rada bolnice
- leviefla) o frvrSenio plana rada | fimansijskog Phina bolnice
= aialitidhi prikue estyarenla strkiure priboda | rashidy datng
periods bolnice
- pracenje realisacije Plana  nabavig bolnice v skiady i
Ligavorom predzetil ofves
« realizacija ostalih postove po Balig 36t shdhe.
Obavlja 5% radnog vrémena nia Poslovima i raznim zadacima
u Kantroli kvalitets y olvasti sdravstva
DFE_EE!THEHEJJ_I:I!]EIH po potrehi Ht;:q:i!uﬂﬂ_d&&?‘ﬂrmﬁ
Oefgovornost
Rukovodna Sefu odjeljenja
Strudna Sefu odjelienja
Muterijalng tehnizka [ oblasti Kju pokrive

[Brof invrituca




ﬂhrazluienjc

Razlozi
£ mjene | dopune _
Pravilnika o radu, unutradnjoj Organizaciji i sistem atizaciji radnih mjestg broj: 24-83/1%
od 27.04.2018. goding

{t;lan 1.

Pravilnikom o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta broj; 24-
B3/18 0d 27.04.2018. godine u okviry Odjeljenia 2a ekonmsko finansijske posiove stranica 357,

Z£a navedeno radno mjesto izmienjeni su uslovi za obavljanie poslova | radnih zadataka te je
propisans da kandidan maordju imati VS, Ekonomskeg smiera il zavrdien prvi ciklus visokog
obrazovanja i 180 ECTS bodovakao i pod Posebnim wvieting dg moraju posjedovati
‘poznavanje rads na racunary poznavanie jednog  stranog Jezika, dobre komunikacijske
spasobrosti | simisan za timski rad.

Takoder 1 jednu goding radnog iskustva

Clanom dva prediozenih izmjeny Propisano je da ostale odredbe Pravilnika o rady, unutradnji;
organizaciji i sistematizaciji radnil mijesta broj 24-83/18 od 27.04.2018, podine na kopi je
Ministarstvo sdravsiva Kantona Sarajevo dalo saglasnost Odlukom broj 10-02-21496/1%8 od
03.07.2018, goding oitaju pe promijenjene,

Clin 4

Ma USNOVL 1zloZenog, ifdlo e razlogs zn donosenje Ezmjena i dopuns Pravilnika o rdu
unutrainjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta braj 24-83/18 od 27.04.2018. godine,




